
株式会社YR55障がい者サポート事務局

株式会社YR55高齢者者サポート事務局 （共通事項）

給料規定 社員（介護職）

基本給 200000円以上 （実務者研修修了者　現場経験5年以上）

190000円以上　　　 （実務者研修修了者　現場経験3年以上5年未満）

180000円以上　　　 （実務者研修修了者　現場経験1年以上3年未満）

170000円以上 無資格者

手当 資格手当 看護師 100000円

介護士 10000円

実務者研修終了 8000円

喀痰吸引1号、2号 10000円

喀痰吸引3号 5000円

初任者研修終了等 5000円

通勤手当 20000円

皆勤手当 5000円

コロナ対策手当 10000円

夜勤手当A（通し）×日数 1回 5000円

夜勤手当B×日数 1回 3000円

処遇改善手当 20000円～25000円

家賃手当 障がい者手帳所持者（身体）

子供手当 シングルマザー、ファザー限定　人数×5000円

サービス責任者、管理者手当 各　10000円

社会保険完備 賞与（3月支給　人事査定考慮　2か月～4,5か月支給）

尚、退職者、退職予定者には支給しません。

2021年度　平均支給額　　　　800000円　　

　 社員平均年収 4800000円



アルバイト、パート （介護職）

時給 1000円～1500円（経験、年齢考慮します。）

資格手当 社員と同様

通勤手当 1勤務　　1000円

夜勤手当 社員と同様

賞与 アルバイト、パートの皆様にも社員と同様

年1回、3月に支給が有ります。

人事査定により、1か月分～3か月分が支給されます。

入社をしたら、働きながら、最初に「実務者研修」に通ってもらいます。

会社が負担をしますので、料金はかかりません。

実務者研修終了後、喀痰吸引の実地研修に行ってもらいます。

こちらも、会社が負担をしますので、料金はかかりません。

その他にも、月1回、会社が行う研修を行いますので出席してください。

介護職には、この他にも沢山の特典が付きます

①　職位 ②　職責及び職務内容 ③　任用要件 ④　賃金等評価

上級ヘルパー 中級、初級を指導する。 介護福祉士有資格 退職金

困難事例に対応する。 当法人で常勤で ガソリン無料

サービス提供時間が

2年以上

喀痰吸引研修修了者

中級ヘルパー 専門性をもって、 実務者研修修了者以上 ガソリン無料

サービスを提供できる。 当法人で常勤で

サービス提供時間が

2年未満

喀痰吸引研修修了者

初級ヘルパー 上級ヘルパーの指導のもと 実務者研修修了者

サービスを提供できる。


